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CONTRATO DE PRESTASAO DE 

SERVI§0S DE C00RDENA§A0 DE 
RECURSOS HUMANOS E ASSESSORIA 
PARA AS ROTINAS DO 
DEPARTAMENTO PESSOAL E 
SUBSETORES DO RH PARA A 
POLICLIhtICA REGIONAL - UNIDADE 
GOIANESIA, QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O INSTITUTO CEM E 
TIME SOLU$dES E ADMINISTRA$AO 
LTDA. 

 
 
 
 

COFITRATO EMERGENCIAL H° 020/2021 —POLICLINICA REGIONAL-GOIANESIA/GO 

 
 
 

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO CEM, associapao civil sem fins lucrativos, 
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 12.053.184/0001-37, qualificado como 
Organizapño Social pelo Estado de Goiâs Decreto N-° 9.184, 12 de Mario de 2018, entidade gestora 
da POLICLINICA REGIOhIAL — UhiIDADE DE GOIANESIA/GO, situada na Rua Jamel Cecilio, n- 
2496, sala 26, Edificio New Business, Jardim Goiâs, cidade de Goiania - GO, CEP: 74810-100, neste 
ato devidamente representado pelo seu Diretor Presidente, SR. JEZIEL BARBOSA FERREIRA, na 
forma de seus atos constitutivos e alterapñes, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro 
lado a empresa TIME SOLU$OES E ADMINISTRA$AO LTDA., pessoa juridica de direito privado, 
inscrita no CNPJ sob o n° 39.2g .z58¿0ooi-95, com sede social na Avenida Comendador Pereira 
Inacio, no. 950, Loja 06-T, bairro Jardim Vergueiro, cidade de Sorocaba/SP, CEP: 18030-005, neste 
ato representada pela sua sñcia administradora, TATIANE REGINA TEXEIRA, portadora da cédula 
de identidade RG n‘ 42.286.497-3 e inscrita no CPF sob o no. 344.364.598-45, doravante 
denominado CONTRATADO. 

 
As partes tém entre si justo e contratado, na melhor forma de direito, as clausulas e condi§ñes 
adiante especificadas, as quais aceitam e livremente se comprometem a cumprir e respeitar nos 
termos que seguem: 

 
0 presente instrumento é  celebrado  em  carater  emergencial  e  por  prazo  determinado  e  esta 
vinculado aos interesses da Secretaria de Saude  do  Estado  de  Goias  e,  consequentemente,  ao  
interesse publico, diante do Contrato de Gestâo n° 65/2020 celebrado entre o CONTRATANTE e o 
PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS, para a gesta"o e operacionaliza o das atividades da 
POLICLINICA REGIONAL — UNIDADE DE GOIANESIA/GO. 

 

C USULA PRIMEIRA — DO OBIETO 

1.1.  0 objeto do presente  contrato consiste  na  PRESTA$AO  DE SERVI$OS  DE COORDENA$AO 
DE RECURSOS HUMANOS E ASSESSORIA PARA AS ROTINAS DO DEPARTAMENTO 
PESSOAL E SUBSETORES DO RH PARA A POLICLINICA REGIONAL — UNIDADE DE 
GOIANESIA/GO. 
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO 

2.1. 0s servipos contratados neste instrumento destinam-se a atender os interesses do 

CONTRATANTE no exercicio das suas atividades de gestâo junto a POLICLINICA REGIONAL 

- UNIDADE DE GOIANESIA/GO, situada na Avenida Ulisses Guimaraes, esquina com a 
Avenida Contorno, s/n, Bairro Esperan a, cidade de Goianésia - GO, CEP: 76.383-673, nos 
termos do Contrato de Gestapo n° 65/2020 celebrado com o PARCEIRO PUBLICO ESTADO 
DE GOIAS. 

2.2. Apoio na elaborapño de Contratado de Pessoal para a Policlinica Regional de Goianésia. 
2.3. Elaborapño de Piano de Cargos e Salarios. 
2.4. Avalia‹;âo de relatorios de desempenho de cada gestor de area. 
2.5. Elaborapño, desenvolvimento e coordenapño dos Processos de Recrutamento, Selepiio e 

Contratapao de Pessoal para a POLICLINICA REGIONAL DE GOIANESIA. 
2.6. Assessoria ao departamento pessoal da POLICLINICA REGIONAL DE GOIANESIA. 

2.7. Colabora@o no desenvolvimento, anâlise e suporte na implementapño do Regimento 
Interno, Procedimentos de Pessoal e rotinas de fluxo de documentos. 

2.8. Gestao de cargos e salarios. 
2.9. Interface com o departamento pessoal do Instituto CEM para anâlise e conferencia de folha 

de pagamento, registro de colaboradores e controle de ponto. 
2.10. Supervisño e avalia ño administrativa de cada area da Policlinica Regional de Goianésia, de 

modo a identificar suas demandas em rela o a Recursos Humanos. 
2.11. Organizapño e coordenaqño das diretrizes e politicas institucionais da Policlinica Regional 

de Goianésia em rela‹;ao aos procedimentos de trabalho. 
2.12. Gestâo dos programas de desenvolvimento, acompanhamento e anâlise de relatfirios. 
2.13. Implantapao e acompanhamento de pesquisa de clima organizacional. 
2.14. Suporte na implantapño e apoio na supervisño de treinamentos e integra ño de novos 

colaboradores. 
2.15. Elaborapiio de planilhas e relatérios com dados/informapoes de assiduidade, controle de 

absenteismo e horas extraordinarias. 

2.16. Atendimento de requerimentos da Diretoria da Policlinica Regional de Goianésia para o 
cumprimento de Oficios da Secretaria de Estado da Saude de Goias e ñrgaos de fiscalizapño, 
como Ministério do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho. 

2.17. O CONTRATADO executara os servi os supra indicados por meio de encontros, contato 
telefonico, troca de mensagens, reunites e visitas com os colaboradores,  diretoria  do 
Instituto CEM / Policlinica Regional de Goianésia e pessoal das demais areas envolvidas 
com o objeto deste contrato. 
2.17.1. Enquanto houver a necessidade de distanciamento social, face a pandernia da 

COVID-19, as reunites, visitas e encontros pessoais poderño ser realizados por 

meio de plataformas de midia. 
2.17.2. As demandas de servipos, troca de informapfies e demais comunicasoes dar-se- 

ao, por escrito, via email, correspondéncia e/ou Cornunicado Interno, bem como 
através de outros rneios que se apresentem eficientes, rapidos, formais e que 
atendam os interesses da Policlinica de Goianésia. 

2.18. As partes concordam que inexistira na execupiio do objeto deste Contrato qualquer vinculo 
empregaticio entre o CONTRATANTE e o CONTRATADO, sendo a relapao entre eles 
celebrada nos termos da Lei 13.429/2017. 

2.19. 0 CONTRATADO devera executar os servipos supra indicados com zelo, qualidade e 
eficiéncia, objetivando os interesses do Estado de Goias e Policlinica Regional de 
Goianésia/GO. 

 
CLASULA TERCEIRA — DO PRAZO 
3.1. Este contrato emergencial terñ prazo determinado, com inicio em 04/01/2021 e término 

em 31/05/2021. 
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3.1.1. Este contrato podera ter o seu prazo prorrogado, desde que observados os 
termos do art. 57 da Lei 8.666/93. 

3.2. Este contrato podera ser rompido a qualquer tempo por interesse do CONTRATANTE, em 

especial para o atendimento dos interesses da Secretaria de Saude do Estado de Goias e 

interesse publico, desde que previamente comunicado a outra parte, por escrito, com 

antecedéncia minima de 10 (dez) dias. 
3.3. 0 presente instrumento estâ vinculado aos termos do Contrato de Gestâo no. 65/2020  

firmado entre o CONTRATANTE e o PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS, o qual, uma vez 
interrompido, suspenso on rescindido, no prazo previsto na Clausula 3.1 supra, o presente 
Contrato também o sera, sem qualquer penalidade em desfavor do CONTRATANTE. 

 

C USULA OUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA  

4.1. O pre3o indicado na Clausula 5.1, assim como  os  gastos  e/ou  despesas  oriundos  deste 
Contrato serao pagos com recursos financeiros repassados  pelo  PARCEIRO  PUBLICO 
ESTADO DE GOIAS ao CONTRATANTE. 

4.2. Nas hipéteses do PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS nao efetivar os referidos repasses 
financeiros on efetiva-los parcialmente, ou ainda efetiva-los com atraso, da mesma forma 
culminara o nño pagamento ou pagamento parcial on ainda o pagamento em atraso do 
montante devido ao CONTRATADO, inexistindo, nestas hipéiteses, a incidéncia de juros, 
multas e/ou indenizapñes sobre o montante devido ao CONTRATADO. 

4.3. O CONTRATADO exime o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade de indeniza§iio na 

hipñtese de inadimplemento, total e/ou parcial,  quando  nño  houver  o  devido  repasse 

financeiro pelo PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS, salvo se houver prova habil, idñnea 

e incontroversa em contrario, a qual o CONTRATADO devera se incumbir de apresentar. 
4.3.1. Na hipotese do CONTRATADO exigir, extrajudicialmente e/ou judicialmente, a 

responsabilizapño do CONTRATANTE pelo inadimplemento ocorrido nas 
situapñes previstas nesta Clausula 4°, o mesmo estara sujeito ao pagamento da 
penalidade prevista na Clausula 9.1. deste contrato. 

 

CLAUSULA OUINTA - DO PRECO 
S.1. 0 CONTRATADO percebera o valor mensal de R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta 

reais) pelos servipos prestados indicados na Clausula 1 e descritos na Clausula 2 deste 
instrumento. 

5.2. 0 pagamento acima sera  efetuado  mediante  a  apresenta@o  da  competente  Nota  Fiscal,  a 
qual devera constar obrigatoriamente a seguinte referéncia: “Contrato Emergencial no. 
020/2021 INSTITUTO CEM/ TIME SOLU$OES E ADMIHISTRA O LTDA - Ref. Contrato 
de Gestiio no. 065/2020, SES/GO, Policlinica Regional - Unidade de Goianésia/G0 - 
PRESTA$AO DE SERVI$OS DE COORDEHAC,AO DE RECURSOS HUMAJ'4OS E ASSESSORIA 
PARA AS ROTINAS DO DEPARTAMENTO PESSOAL E SUBSETORES DO RH PARA A 
POLICLINICA REGIONAL - UNIDADE DE GOIANESIA/GO - Perlodo: més/ano.” 

5.3. Juntamente com a Nota Fiscal, o CONTRATADO devera encaminhar o Relatfirio detalhado 
das atividades desempenhadas no periodo, bem como, quando aplicâvel, a relapao dos 
profissionais/pessoal disponibilizado na execupao dos servipos descritos na Clausula 2 
supra. 

5.4. Para o pagamento serd imprescindlvel encaminhar junto com a Nota Fiscal e 
Relatdrio os seguintes documentos: 
5.4.1. Cartâo CNPJ (atualizado). 

5.4.2. Requerimento de impresario / Ato Constitufivo / Contrato Social (consolidado e 
alterapoes). 

5.4.3. Documento de identificapño do titular ou do socio administrador. 
5.4.4. As Certidoes de Regularidade Fiscal (Municipal. Estadual e Federal). 
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5.4.4.1. A Certidao de Regularidade Municipal devera ser do Municipio da 

sede do CONTRATADO e do Municipio de Goianésia. 

5.4.5. Certificado de Regularidade junto ao FGTS (CRF). 
5.4.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (TST). 

5.4.7. Certidño de Regularidade de Inscri ño junto ao Orgiio de Classe (quando o objeto 
contratado exigir) 

5.4.8. Declarapño de Isenpño de INSS, quando for o caso. 

5.5. A Nota Fiscal, Relatorio e documentos em desconformidade com as especificapñes previstas 
neste instrumento e/ou com vicios nño serño aceitos, devendo o CONTRATADO retifica-la, 
substitui-la ou complementâ-la, sendo que o prazo de pagamento reiniciara apñs a devida 
regularizapao, sem quaisquer onus para o CONTRATANTE. 

5.6. 0s pagamentos serño efetuados mediante crédito na seguinte conta bancaria do 
CONTRATADO: 

Cédigo do Banco Agéncia Conta-Corrente 

033 0784 13001772-4 

5.7. As informapoes bancârias do CONTRATADO constantes da Clausula 5.6 deverño ser 
informadas na competente Nota Fiscal apos a referéncia previsto na Clausula 5.2 supra. 

5.8. 0 pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados do aceite da Nota Fiscal e fatura 
correspondentes, condicionado ao cumprimento integral dos servipos constantes da 
Clausula 2 e indicados no relatfirio das atividades do periodo, bem como ao fornecimento da 
documentapño relacionada nas Clausulas 
5.9.1. 0 CONTRATADO declara neste ato estar ciente que o pagamento podera sofrer 

atraso em razño de eventual demora ou impedimento do repasse financeiro ao 
CONTRATANTE por parte do PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS, inexistindo 
nestas hipfiteses, apés a apresenta@o da regular justificativa ao CONTRATADO, 
qualquer penalidade e/ou incidéncia de juros, multa  moratoria  ou  indenizapao 
em desfavor do CONTRATANTE. 

5.9.2. Na hipétese de eventual atraso no pagamento ou inadimplemento, total e/ou 
parcial, do pagamento devido ao CONTRATADO por auséncia do devido repasse 
financeiro pelo PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE G0lN, o CONTRATADO nao 
poderñ levar o titulo inadimplido ñ protesto ou exigi-Io extrajudicialmente ou 
judicialmente em desfavor do CONTRATANTE, sob pena da incidéncia da multa 
prevista na Clausula 9.1, além do pagamento das custas, despesas e honorarios 
advocaticios, no percentual de 20%, para que o CONTRATANTE defenda os 
termos pactuados neste Contrato. 

5.9. Do prepo a ser pago ao CONTRATADO o CONTRATANTE podera deduzir as retenpñes 
tributârias devidas, conforme legisla ño tributâriavigente no momento do pagamento. 

5.10. 0 CONTRATADO concorda que o CONTRATANTE efetue a retenyao do montante devido a 
titulo de indenizasao por danos materiais, morais e pessoais a que ele vier a dar causa ou 

for considerado como culpado, nos termos deste Contrato. 
 

C USULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO  
6.1. O CONTRATADO estara sujeito as seguintes obrigapses: 

6.1.1. Executar os servipos previstos na Clausula 1 e descritos na Clausula 2, dentro dos 
padrñes de qualidade e eficiéncia exigidos para o servipo, e com observancia dos 
principios da moralidade, transparéncia, impessoalidade, legalidade e eficiéncia. 

6.1.Z. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condipñes que 

ensejaram a contratapao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, 

previdenciaria, trabalhista, qualifica@o técnica (CONTRATADO e colaboradores) 

e cumprimento da Proposta apresentada ao CONTRATANTE. 
6.1.3. Executar os services em atendimento acts interesses publico e da Secretaria de 
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st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. A
 a

ut
en

tic
id

ad
e 

de
st

e 
do

cu
m

en
to

 p
od

e 
se

r 
co

nf
er

id
a 

no
 s

ite
:

ht
tp

s:
//c

em
.v

oz
di

gi
ta

l.c
om

.b
r/

vi
rt

ua
ld

oc
/p

ub
lic

/v
al

id
ar

-a
ss

in
at

ur
a-

an
ex

o 
in

fo
rm

an
do

 o
 c

ód
ig

o 
29

76
9 

e 
o 

có
di

go
 v

er
ifi

ca
do

r 
41

51
.



INSTITUTO Rua Dr. Jamel Cecilia, n° 2496, sala 26, 

 

Edif1cio New Business. Jardim Goiâs, Goiânia/GO - 
CEP: 74810-100, Tel: (62) 3229.5225 
htt   :/ ww    ins    u   ce o br 

 
 

6.1.4. 

6.1.5. 

 
 
 

6.1.6. 

 

6.1.7. 
 

6.1.8. 

6.1.9. 

 

 

6.1.10. 
 

6.1.11. 

 

6.1.12. 

 
 

0.1.13. 

 
6.1.14. 

 
 

6.1.15. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6.116. 

 

 

 

6.1.17. 

 
 

 
6.1.18. 

Atender tempestivamente a todas as solicitapses feitas pelo CONTRATANTE. 

Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos materiais, morais e/ou pessoais 

ocasionados aos empregados, bens e patrimñnio do CONTRATANTE e PARCEIRO 

PUBLICO ESTADO DE GOIAS, no prazo mâximo de 05 (cinco) dias, contados da 

entrega da notifica§ao neste sentido pelo CONTRATANTE. 

Nño transferir a terceiros, no todo on em parte, as obrigapses decorrentes deste 

Contrato, salvo mediante concordancia expressa do CONTRATANTE. 
Atender tempestivamente a todas as solicitapses feitas pelo CONTRATANTE no 
tocante a presta o de informa oes e dados sobre os servi os prestados. 
Manter todas as condipiies rninimas exigidas pelos ñrgaos competentes para a 
consecupiio do presente contrato, sob pena de rescisâo unilateral do mesmo. 
Sanar, no prazo mâximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da notificapño do 
CONTRATANTE, quaisquer irregularidades ou defeitos constatados na prestapño 
dos serviyos. 
Executar o servipo de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a 
populapño. 
Substituir empregado/colaborador que, a criterio do CONTRATANTE, apresente 
comportamento inadequado ou nao siga o Regulamento Interno da Policlinica de 
Goianésia. 
Nño permitir que seus empregados/colaboradores solicitem gratificapoes on 
contribuipoes materiais, de qualquer espécie, durante a consecupño do presente 
instrumento. 
Manter seus empregados/colaboradores sempre identificados durante a 
execupao dos servipos objeto deste Contrato. 

Fiscalizar e atender todas as disposipoes legais pertinentes  a saiide  e seguranpa 
do trabalho em relapiio ao pessoal disponibilizado na execupño dos servi  os 
objeto deste Contrato. 
Cuidar da regularidade obrigacional do pessoal disponibilizado para a execupño 
dos se vols objeto deste Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigapño de 
natureza tributâria e trabalhista incidente. 

6.1.15.1. Nao podera ser empregado na execupiio do objeto deste Contrato 
pessoal que nao possua vinculo de emprego (CLT) e/ou rela ño 
contratual com o CONTRATADO, sendo esta ñltima, em conforrnidade 
com o Contrato de Gestio no. 065/2020 e legislapño aplicavel a 
relapño entre o CONTRATANTE e o PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE 
GOIAS. 

6.1.15.2. O CONTRATADO devera provar a legalidade e regularidade da sua 
relapño contratual com o pessoal disponibilizado para a execupao do 
objeto deste Contrato. 

Adimplir com toda e qualquer obrigapao trabalhista que eventualmente venha a 
ser reconhecida administrativamente e/ou judicialmente por qualquer orgao 
administrativo e/ou fiscalizapño, em desfavor do CONTRATANTE, sob pena de 
incidencia da multa prevista neste instrumento. 
Exercer todos os esforpos para manter a sua regularidade e capacidade técnica, 
assim como de todo o pessoal que venha a atuar na execupño do objeto 
contratado, sob pena de rescisJo do contrato com aplica ño das penalidades 
cabiveis. 

Manter sigilo e confidencialidade no tocante aos servi3os, documentos, pesquisas, 
entrevistas e demais informapoes apuradas ou que venha a tomar conhecimento 
durante a execupño do objeto deste contrato. 

 

6.1.18.1. O sigilo e a confidencialidade devem ser observados no prazo de ate 

5 anos apñs o término deste Contrato, sujeitando-se o CONTRATADO, 
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na hipñtese de viola ño, ao pagamento da multa prevista neste 
instrumento além de indenizapño em favor do CONTRATANTE no 

montante de 10 vezes o valor deste Contrato. 

6.1.19. Submeter-se a qualquer ñrgao publico quando fot procurado, devendo 
apresentar tudo o quanto for solicitado. 

6.1.20. Submeter-se ñ fiscaliza@o a ser realizada pelo CONTRATANTE, relativa ñ 
prestapao do objeto pactuado, conforme regras estabelecidas nos protocolos 
internos e padronizapño do CONTRATANTE. 

6.1.21. Prestar informa9oes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias para 
assegurar a continuidade do servi3o. 

0.1.22. Seguir as normas e regulamentos infernos do CONTRATANTE. 

6.1.23. Fica vedada a entrada de qualquer pessoa que nño seja titular, sécia ou 
empregado/colaborador do CONTRATADO na Policlinica Regional de 
Goianésia/GO. 

6.1.24. Manter registro para o controle e fiscalizapao, legalmente ou 
administrativamente exigidos, dos servipos executados. 

6.1.25. Comunicar imediatamente o CONTRATANTE todas as alterapñes que vier a 
promover na sua constituipao social/empresarial, sob pena da imediata rescisao 
do presente Contrato com a aplica ño da penalidade prevista na Clausula 9.1. 

6.1.26. Observar, quando aplicavel, as disposipoes previstas na Lei no. 6.019/74. 
6.1.27. Celebrar o Termo de Responsabilidade. 
0.1.28. Apresentar o Relatério mensal das  atividades  exercidas  no periodo,  juntamente 

com a NOTN Fiscal correspondents e documenta‹;fio prevista na Clausula 5.4, ate o 
dia TO (dez) do mes seguinte ao da presta o do servi$o. 

 
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE 

7.1. Exigir do CONTRATADO o cumprimento de todas as suas obrigapses previstas na sua 

Proposta, bem como de todos os termos, condipses, obriga3Ses e responsabilidades 
previstos neste instrumento. 

7.2. Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalim‹;âo e gerenciamento do cumprimento do 
objeto do Contrato por parte do CONTRATADO, adotando todas as providéncias necessarias 
que lhe caibam e aplicando, quando for o caso, as penalidades devidas em desfavor do 
CONTRATADO. 

7.3. Fiscalizar a relapño de trabalho e o vinculo de emprego do pessoal utilizado pelo 
CONTRATADO para o cumprimento do objeto deste Contrato, de modo e prevenir e evitar 
qualquer viola@o da legisla ño trabalhista. 

7.4. Prestar as informasoes, esclarecimentos e orientapñes que venham a ser solicitados pelo 
CONTRATADO em tempo habil. 

7.5. Contribuir para o eficaz cumprimento do Contrato celebrado com o CONTRATADO. 

7.6. Editar normas e procedimentos complementares para o gerenciamento e execupño do 
Contrato em razao de exigéncias dos érgaos de controle e fiscalizapño do Contrato de Gestio 
no. 065/2020, celebrado com o ESTADO DE GOIAS. 

e controle. 

7.8. Realizar descontos do prepo do Contrato quando da apura ño mensal  de  entrega 

insuficiente, parcial ou deficiente, pelo CONTRATADO, do objeto avenpado. 

7.9. Apurar, quantificar e deduzir do Pre o do Contrato eventuais prejuizos causados pelo 

CONTRATADO em face do CONTRATANTE ou Poder Publico Estadual. 

7.10. Notificar e aplicar as multas previstas no Contrato em desfavor do CONTRATADO quando 
houver descumprimento dos termos e condipoes avenpados. 
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CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO 
8.1. Constitui motivo para a rescisño unilateral e administrativa deste contrato, 

independentemente das san§ñes legais e contratuais aplicaveis, a critério do 

CONTRATANTE, quando o CONTRATADO: 

8.1.1. Nao cumprir ou cumprir parcialmente e/ou irregularmente as clâusulas deste 
instrumento, especificasoes ou prazos, inclusive com a lentidño do seu 

cumprimento. 
8.1.2. Paralisar suas atividades sem justa causa e prévia comunicayño ao 

CONTRATANTE. 
8.L3. Ceder ou transferir, total ou parcialmente, este contrato. 
8.1.4. Efetuar a sua fusiio, cisño ou incorpora@o sem o consentimento prévio do 

CONTRATANTE. 
8.1.4. Nao obedecer as determina§oes da autoridade publica designada para  acompanhar 

e fiscalizar a execupño das suas atividades. 

8.1.5. Encerrar suas atividades ou houver o falecimento do seu titular, representantes e 
ou administrador. 

8.1.6. Alterar ou modificar o seu objeto, finalidade on composi ño societâria, de modo a 
prejudicar on colocar em risco a execuyño deste contrato. 

8.1.7. Tornar irregular on ilegal a sua composipiio societâria/empresarial, ou ainda em 
desconformidade com os termos do Contrato de Gestâo 065/2020, este Contrato 
e principios norteadores dos atos da administrapño publica. 

8.1.7. Atraso injustificado no inicio dos servisos. 
8.1.9. Falhas na execupño dos servipos. 
8.1.10. Nao provar as regularidades relativas para com a Fazenda Federal, Estadual, 

Municipal, FGTS e Trabalhista. 

8.1.11. Utilizar na execupño dos servipos objeto deste Contrato pessoal que nño possua 
vinculo juridico legitimo, regular e vâlido e em conformidade com os termos  
deste Contrato e Contrato de Gestâo 065/2020. 

8.1Z. Término do Contrato de Gestdo no. 065/2020-SES/GO celebrado entre o 
CONTRATANTE e o PARCEIRO PUBLICO ESTADO DE GOIAS. 

8.2. Constatadas as hipfiteses previstas nas Clausulas 8.1.1 a 8.1.12 supra, o CONTRATANTE 
requisitara, previamente, do CONTRATADO, os esclarecimentos devidos, os quais deverao 
ser fornecidos no prazo mâximo de 48 horas. 

8.3. O CONTRATANTE, por meio da sua Comissao de Gestfio de Contratos on Diretor Geral, tera 
prazo de ate 2 dias uteis para decidir sobre os esclarecimentos e/ou justificativas 
apresentadas pelo CONTRATADO e aplicar as penalidades cabiveis e/ou comunicar a 
rescisiio deste Contrato, quando assim julgar necessario. 

 

CLAUSUI.A NONA — DAS PENA I.IDADES 

9.1. 0 nño cumprimento pela CONTRATADA das obrigapñes disposms neste Contrato sujeitara a 
aplicapao de multa correspondente a 20% sobre o prepo constante da Clausula Quinta. Na 
hipétese de reincidéncia de qualquer tipo de transgressao, bem como o nño atendimento ou 
cumprimento dos termos deste Contrato, apés a devida Notiricapao pelo CONTRATANTE, 
ensejara a eleva o do percentual da multa para 30°A, coin a consequente rescisao do 
Contato. 

9.2. 0 CONTRATADO concorda que o CONTRATANTE podera reter de eventual pagamento 
devido ao CONTRATADO o montante devido a titulo de penalidade prevista neste Contrato. 

 
C USULA DECIMA — DA FISCALIZACAO  

10.1. A Fiscaliza o das atividades do CONTRATADO sera exercida pela COMISSAO DE GESTAO 
DE   CONTRATO S,   DIRETORIA   TEC NICA   E  GERAL   DA   POLICLINI CA  REGIONAL DE 
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GOIANESIA/GO, cabendo respectivamente a estes a aceitapño dos servisos e o aceite das 

Notas Fiscais / Faturas, Relatorios e documentos emitidos e fornecidos pelo CONTRATADO. 

10.2. A Fiscalizapao tera poderes para proceder qualquer determinapao que seja necessaria a 
perfeita execuqao dos servisos, inclusive podendo determinar a paralisa@o dos mesmos 
quando nño houver cumprimento as disposi oes ora pactuadas. 

10.3. A Fiscalizapño tera poderes para solicitar a substituipao de empregados/colaboradores que 
apresentarem comportamento desrespeitoso. 

10.4. A fiscalizapao citada nas Clausulas anteriores nño isenta o CONTRATADO das 
responsabilidades assumidas neste Contrato. 

 
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS 
11.1. Quaisquer casos, eventos ou circunstâncias nao aven das ou nao previstas neste contrato, 

serño, em principio, dirimidos por intermédio de imediata consulta ao CONTRATANTE, de 
forma expressa, regulamentar e em tempo habil para o seu atendimento. 

11.2. 0s servisos realizados de forma incompleta serao considerados como  nño cumpridos  em  
seu todo, arcando o CONTRATADO com todas as obrigapoes contratuais resultantes, e pelas 
perdas e danos ocasionados ao CONTRATANTE e terceiros. 

11.3. O CONTRATADO niio podera suspender o cumprimento de suas obrigapñes e devera tolerar 
eventuais inadimplementos e/ou atrasos de pagamentos, sob pena da incidéncia da 
penalidade prevista neste Contrato. 

11.4. O descumprimento/inadimplemento de obriga fies legais por parte do CONTRATADO que 
possam gerar responsabilidade solidaria ao CONTRATANTE autorizara a reten ao do 
montante correspondente pelo CONTRATANTE, do valor devido ao CONTRATADO pelos 
servisos prestados, como garantia paTa o cumprimento das obiigapñes pendentes. 

11.5. A eventual aceitapao, por uma das partes, da inexecupao, pela outra, de quaisquer clausulas 
ou condi ñes deste Contrato, a qualquer tempo, deverñ ser interpretada como mera 
liberalidade, nao implicando, portanto, na desisténcia de exigir o cumprimento integral do 
aqui estabelecido, nao devendo ser considerado modificapao ou novapño do presente 
Instrumento. 

11.0. 0 presente contrato nao gera qualquer relapao trabalhista entre os colaboradores, 
empregados, sficios e titulares do CONTRATADO em relapao ao CONTRATANTE, e assim 
reciprocamente, nem tampouco solidariedade civil, trabalhista ou fiscal entre as partes. 0 
CONTRATADO se responsabiliza perante o CONTRATANTE pelo estrito cumprimento da 
legisla o trabalhista em relayño aos seus empregados e colaboradores que venham prestar 
servisos, direta ou indiretamente, ao CONTRATANTE. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO 

12.      Para dirimir as questses oriundas da execus° o desse contrato, flea eleito o foro da Comarca  
de Goiania/GO renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

E por estarem assim contratadas as partes firmam o presente em trés vias de igual forma e 
teor e subscritas por dnas testemunhas. 

 
FERREIRA:47630 
841191 

INSTITUTO CEM 
Jeziel Barbosa Ferreira 
Diretor Presidente 

Assinado de forma 
digital por JEZIEL 
BARBOSA 
FERREIRA:476308411 
91 

 
Goiânta, O4 de jartetro de 2021. JEZIEL BARBOSA 
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TESTEMUNHA 01 
Nome: 

CPF: 
RG: 

TESTEMUNHA 02 
Nome: 

CPF: 
RG: 

TIME S0LU§OES E, 
Tatiane Regina Texei 

ST S 0 LTDA. 

CNPJ 39.289.258/00JJ1-95 
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